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L’appel des 8 organisations syndicales a la
journée d’action unitaire du 29 janvier 2009 a été
une réussite. Et méme un succes.

2,5 millions de manifestants, ce n’est pas rien,
c’est méme beaucoup.

« Du jamais vu !» dans nombre de villes et sans
rentrer dans la querelle des chiffres, une
participation moins nombreuse a Marseille qu'a
Clermont-Ferrand (! ?) ou la préfecture a compté
25 000 manifestants... A ce propos, aucune prise de
vue aeérienne des manifestations de dizaines de
milliers de participants depuis de nombreuses
annees... Etrange...Pourtant, la terre vue du ciel,
c’est beau. Les manifestations vu du ciel... aussi.
2,5 millions, c’est plus que lors du pic de
mobilisation contre le CPE, et nombreux sont les
acteurs du mouvement social qui considerent que
nous pouvons étrencore plus nombreux A bon
entendeur pour la prochaine ! L'idée n’étant pas de
rentrer dans le livre des records, mais bel et deen
permettre au mouvement social d’inverser les choix
calamiteux qui sont faits depuis des années par nos
gouvernants.

Des centaines de manifestationspartout en
France, brassant des milliers de salariés du gecteu
public, du privé, des retraités, des privés d’erplo
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Edito

Le grand troupeau ?

Retour sur le 29 janvier 2009

Il faut rassurer le Grand Troupeau... Et les bons
bergers de nous répéter en boucle sur les ondes et
la télévision que « I'inquiétude est Iégitime »...

A la bonne heure !
Il ne s’agit donc que d’inquiétude, d'un peu
d'anxiété, d’'un peu de peur. Finalement, la peur
étant mauvaise conseillere... tout cela est un peu
irrationnel.
Le grand troupeau s’est auto manipulé...

Evidemment, il y a celui qui se gausse devant un
parterre de gerntses comme il faytguelorsqu’il y a

une greve en France (ha! ha!), plus personne ne
s’en apercoit(ha'ha'!ha'!ho!ho!ho!)

'y a aussi ceux, plein de morgue comme le
ministre Woerth ou Mme Parisot du Medef, qui
nous expliguent sur France Inter que les

mais aussi des artisans, des dirigeants de PME et manifestants feraient mieux dese remonter un

PMI, des avocats, des médecins...

tout petit peu les manchesou encore«je ne

Et aussi de trés nombreuses associations du secteurcomprend pas I'esprit de la manifestation.»

social qui subissent elles aussi les conséquereses d
choix du Medef et du gouvernement,
particulierement les coupes budgétaires dans le
cadre de la Reévision Geénérale des Politiques
Publiques.

Face a cette déferlante, s « conseillers en
communication » de nos gouvernants, passent a
I'offensive :

Esprit du Grand Troupeau ; es tu la ?

Dans la manifestation de Marseille, les salariés de
la culture et les intermittents du spectacle pertai
d’ovins attributs.

Interrogé sur ce laineux masque (qui n’était pas un
loup), le génie des alpages est catégoriqueéls
nous tondent la laine sur le dos ! »...



Loi de mobilité des Fonctionnaire

DANGER !
Licencier un fonctionnaire,

Les liquidateurs en révent !
Vous vous souvenez de Renaud Dutreil ? Il a été
ministre de la Fonction Publique. Il ne nous aimait
pas. Et bienAndré Santini, secrétaire d’Etat a la
Fonction Publique, ne nous aime pas non plus. Sur
France 2, le 9 avril 2008, il explique I'objectitid
projet de loi de mobilité et manque de chance, nous
I'avons enregistréll veut nous licencier !
Le non remplacement d'un fonctionnaire sur
deux ne leur suffit pas !

(-..)"Nous pourrons les mettre
en disponibilité ou éventuellement
les licencier™.

Santini

Grace aux mobilisations des fonctionnaires,
'examen devant 'assemblée Nationale de ce texte a
été reporté a plusieurs reprises. Tous les syrsdicat
s’opposent aux articles 7,8,9 et 10.

(Visionnez le document sur le site CGT Trésor 13,
rubrigue RGPP Fonction Publique.)

Ensemble, exigeons le retrait de ce projet de loi !

RGPP Bis : Ca bouge en PACA

Les Etats Généraux

Ca bouge dans le 04, le 05, le 06,
Dans le 83, le 84, etle 13!

Dans le cadre du Schéma Reégional
d’Aménagement du Territoire, la Région PACA
organise les Etats Généraux des Services Publics.
Des forums sont actuellement organisés dans
chaque département, avec comme fil conducteur,
qguel avenir pour les Services Publics dans les
Territoires. Le Forum de synthése aura lieu a
Marseille le 16 février a la friche de la Belle de
Mai.

Au cceur des débats le « déménagement du
Territoire » par I'Etat. La CGT Trésor et Impét,
ainsi que toutes les organisations de la CGT
(territoriaux, hospitaliers, équipement, éducation,
agriculture, vétérinaires, transports...) participent
activement a la réussite de ces forums. La question
des moyens et des périmetres des missions
publiques ainsi que les implantations territorigles
c’est I'affaire de tous : usagers, agents, syndieat
élus.
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Ca ne plait pas au préfet: il a interdit aux
directeurs des services déconcentrés de |'Etated’ét
entendus par le Conseil Economique et Social
Régional! Le CESR a été saisi par I'exécutif
régional sur les conséquences de la RGPP er
PACA. (rapport disponible sur notre site, rubrique
RGPP Fonction Publique).

Poste, hopitaux, tribunaux, trésoreries,
centres de sécu, partout, la CGT se bat pour
I'égalité d’acces et de traitement des usagers.

Nous sommes pour le service rendu !
Pas pour le service vendu !!!

A Miramas s’est tenu le 19 janvier le ler
forum.

600 participants, dont la présence de
députés, de maires, de conseillers régionaux et
généraux et bien sir de tres nombreux citoyens-
usagers.

La CGT Finances 13 est intervenue dans les
débats (CGT Impbt et Trésor), a fait part de ses
analyses et propositions pour un service public
fiscal, économique et financier au service du
développement des territoires et de I'emploi.

Vous pouvez retrouver les interviews de
Michel Vauzelle, président de la Région Paca et de
Patrick Minder, vice- président CGT du CESR Paca
sur notre site internet :www.tresor.cqgt.fr/13
Rubrique Fonction Publique RGPP.




Temps de Malheurs et de Malentendus
Maitres, Commandeurs
et vassaux capitaines,
Etes vous sir de I'équipage ?

Du pognon pour les cabinets de conseil et autres
experts,... ilyena!

Quand tu payes tu veux le service, n’est ce pas ?
En guise de service, voila un service gagnantea étr
diffusé tres largement !

Résultats de I'enquéte annuelle sur le moral
des fonctionnaires pourActeurs publics et Ineun
Consulting, (société de conseil en stratégie)

Extraits :
« Si 52%des agents publics affirment encore que la
Réforme de I'Etat est « indispensable et urgente »
(contre 68% en 2007), un certain scepticisme
s’installe dans les esprits quant a I'efficacitélae
réforme et a ses bénéfices possiblegPu
m’étonnes : moins 16% !)

« des fonctionnaires jugent que les
réformes en cours ne vont pas vraiment ou pas
du tout améliorer le service rendu aux usagers
(contre 65% en 2007) »(+14% !)

« des fonctionnaires estiment que les
réformes en cours ne vont pas vraiment ou pas
du tout améliorer l'image du secteur public

(contre 61% en 2007) »(+16%)

« des fonctionnaires considerent que les
réformes en cours ne vont pas vraiment ou pas
du tout réduire les codts de fonctionnement de
I'Etat. »
Et c’est pas fini ! !'!

« Plus inquiétant encore, le doute fait jour
concernant les véritables motivations du
Gouvernement [$J#% des fonctionnaires pensent
ainsi que la réforme en cours répond a un besoin
d'affichage politique (contre 78 % en 2007) ».

Nos Visionnaires sont des incompris !
Et nous... des ruminants ?
MEUH NON !

Au Trésor, Aux Imp6ts, a la DGFIP

Elections professionnelles

On a revoté aux élection professionnelles dans
'Indre (36) et dans le Cher (18) pour cause de
mutations d’élus du personnel.

Dans I'Indre, il fallait renouveler les CAP locales
d’'inspecteur et d’agents : la CGT remporte 1 siege
sur 2 en catégorie A et 4 siéges sur 5 en catégorie
C!

Dans le Cher,on a revoté pour la catégorie B : la
CGT Treésor progresse de + 4,25%s !

Suppressions d’emplois en 2009
A la DGFIP, au Trésor et aux Imp6ts

CARDI AC BLUES

(coeur de métier)

2370 emplois supprimés a la DGFIP en 2009 !
1388 aux Impobts et 982 au Trésor !

C’est 2370 chémeurs de plus!
Au Trésor dans les Bouches-du-Rhoéne, 26
emplois de C et de B sont supprimésC’est la
mission « gestion publique » et les postes mixtes
qui subissent ces suppressions d’emplois. Ainsi, la
RFMAP, Marseille Municipale, Arles Municipale et
la TG en totalisent 16.
16 emplois en moins dans decceur de métier »,
comme ils disent.
Au passage, la fusion La Roque Lambesc c’est déja
1 emploi de supprimé...
La DSF Aix perd 16 emplois et celle de Marseille
22!
Voir sur notre site le détail (Rubrique ORE).
Aprés avoir_boycottée le ¥, la CGT n’a pas
participé _au _second CTPD en charge de
'examen de ces dispositions insenseées.

La CGT Trésor a la rencontre

des agents.
En janvier, nos militants se sont
rendus dans les postes et services
suivants : Peyrolles, Trets,
Lambesc, La Roque d’Anthéron,

— Aix Impots, RF Arles, TTPA, Arles
Municipale, Arles Hopital, Tarascon,
Chéteaurenard, St Rémy, Eyguiéres, Orgon, St.

¢

Andiol, Marseille 1/6, Marseille 5, RFMAP,
RFMM, Marseille Amendes, Paierie
Départementale,

En février : Nous rendrons visite aux postes du

pourtour de I'Etang de Berre et de Marseille.

Les infos syndicales c’est sur
www.tresor.cgt.fr/13
Contact CGT
cgt.013@ddgfip.finances.gouv.fr




ILIA i répondent qu’elles ne savent pas quand seront
SIP de I HOteI deS Finances installés les SIP de Marseille 1 ;5/6 ;8. !
de PRADO BORDE

Les directions locales veulent passer en force !

A la bonne heure ! On n’en veut pas !

. Et le surlendemain, nous recevons la convocation
Les plans du pere UBU ! pour le CTPD du 19 février qui doit examiner la
(croqués vite fait dans le voiturin a Phynances) mise en place des SIP de BORDE PRADO ! !'!

Mépris du dialogue social, mépris des agents,
meépris des ergonomes, mépris du CHS... Une
provocation de plus.

La CGT est contre le Service des Impbts des
Particuliers.

Pas contre pour étre contre, mais parce que :

1/ Nous sommes certains que cela va entrainer ung -----=--====================ssoosoosooocoooooooooooooooooooo

dégradation des conditions de travail . .

2/ Nous sommes certains que cela va entrainer une Le 29 janvier 2009
dégradation des conditions d’accueil des Un jeudi noir de monde !
contribuables.

3/ La séparation ordonnateur comptable, les Bourse de Paris : -2,15%
périmetres des missions et leur contenu doiveat étr

réaffirmés et développés Bourse du travail :+2.5 millions

4/ Nos qualifications et notre technicité doivetreé 0 o i
reconnues et non dissoutes dans une organisation 63,13 % de grévistes au Trésor dans les

taylorienne du service public. Bouches du Rhone 685 agents du Trésor
5/ Enfin la CGT Finances avance d'autres projets, en greve !
comme la constitution de Maison des Finances, a

méme de permettre le décloisonnement de nos

missions et de respecter I'égalité d’'acces et de 1 697

traitement des contribuables et usagers.

La direction locale du Trésor s'est engagée a C’était le nombre d’agents des
fournir aux syndicats les statistiques de Impots et du Trésor en gréve dans
frequentation des Trésoreries. Cela fait plusieurs notre département 111

mois et a ce jour...RIEN !

Or un SIP, cela concentre les contribuables.

Et constituer un accueil unique pour 4
arrondissements de Marseille, c’est ubuesque !

Les agents des Finances ont massivement
participé aux 195 manifestations organisées sur

'ensemble du territoire national.

Une telle mobilisation, comparable, et méme

supérieure a celle du CPE, conforte la démarche

Tandis qu’aucun bilan des sites préfigurateurs SIP Unitaire et de rassemblement de la CGT.

n‘a été communiqué, voild qu’il nous faudrait,
agents des imp06ts et du trésor, nous enthousiasmer
pour des projets qui s’annoncent comme de
véritables usines a gaz !

Votre confiance ne suffit pas.
Il faut renforcer le syndicalisme CGT.

9e souhaite me Jymﬁquer 4 la CGT.
Pour preuve encore la réunion du 30 janvier

2009 avec les ergonomes du Ministere et les Nom: Prénom :
directions locales.

. _ Poste ou service :
Ou tenez vous bien, tenez vous mieux..., nous

apprenons que les documents fournis, et Grade: Echelon :
particulierementies plans des travaux et de ré-
agencements sont caducsd ne regardez plus ces Temps patrtiel : %

plans »nous a-t-on dit !

Signature :
Tandis que les ergonomes nous indiquent tout
I'enjeu de la prise en compte des flux et qu’ilsiso A remettre & un-e syndiqué-e ou a renvoyer au local
expliquent que leur étude sera contrainte par les syndical CGT, 183 avenue du Prado, 13008 Marseille
délais d’installation des SIP, les directions nous



