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NOTE A L’ATTENTION DES DESTINATAIRES IN FINE

Objet : rappel des modalités pratiques de la mise en cuvre des heures trimestrielles d’information
interdirectionelles (HTTI).

Lors du comité technique paritaire ministériel tenu le 7 juillet 2000, le secrétaire général du
ministére avait annoncé la mise en place d'heures trimestrielles d'information interdirectionnelles
(HTII) dans le cadre du renforcement du dialogue social. Ce dispositif vise a faciliter les échanges
entre les personnels des différentes directions du ministére, notamment dans le cadre de la
démarche de modernisation des services.

Dans la perspective de la préparation des élections professionnelles du 4 décembre prochain, je
rappelle que les modalités d’organisation de ces réunions sont les suivantes :

* Les syndicats considérés comme représentatifs au niveau local dans l'une des directions du
ministére sont autorisés 4 tenir pendant les heures de service une heure trimestrielle d'information
interdirectionnelle, pour les agents et dans les locaux de l'une quelconque des directions
concerngées.

» Chacun des membres du personnel pourra participer, & son choix, 4 une HTI interdirectionnelle
par trimestre sur le temps de service, dans la limite de quatre heures par an.

Ce systétme répond ainsi 4 une double limitation : une heure trimestrielle d’information
interdirectionnelle par organisation syndicale ¢t par agent.

* La durée de chacune de ces réunions trimestrielles d'information ne peut excéder une heure.
Toutefois, plusieurs HTI peuvent étre cumulées, sous réserve des nécessités de service.

La gestion du contingent annuel (quatre heures) s'effectue sur I'année civile. Le report d'heures non
utilisées au titre d'une année n'est pas autorisé sur 'année suivante.

* Le cadre d'exercice des HTI interdirectionnelles s'apprécie a l'échelon de la commune de la
résidence administrative, dés lors que celle-ci comprend au moins deux implantations relevant de
directions différentes du ministére de 1’économie, des finances et de I’emploi et du ministére du
budget, des comptes publics et de la fonction publique. Des exceptions sont admises pour les
services isolés.

A cet égard, l'octroi de délais de route doit s'apprécier strictement, la tenue de ces réunions
d'information ne devant pas porter atteinte au bon fonctionnement du service ou enirainer une géne
pour les usagers.



+ Ces réunions, qui constituent depuis 2000 un droit nouveau, ne se substituent pas mais s'ajoutent
aux heures mensuelles d'information directionnelles.

* La mise en place de ce dispositif se fera en concertation avec les chefs de services locaux
concerncs.

Les organisations syndicales a lorigine de la demande proposeront, dans les délais compatibles
avec le fonctionnement du service, 4 I'ensemble des chefs de service concernds la date et I'heure de
la HTIIL.

Le chef de service accueillant la réunion se verra communiquer le nom d'un responsable de la
réunion,

* Enfin, chaque réunion trimestrielle d’information interdirectionnelle se déroulant pendant le
temps de service et dans les locaux de 1’administration, tout accident survenu au cours de ces
réunions ou sur le trajet conduisant 4 ces locaux, bénéficiera de la qualification juridique d’accident
du travail.
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