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MODELE POUR CONTROLEURS
ORIGINAIRES GESTION PUBLIQUE Liste d'aptitude de B en A

(NOM)  Date 
(Direction) exemple DRFIP13  Attention : la lettre doit parvenir 

au service RH avant le 14/09/2011

(Service)
Grade
 

Madame la Directrice Régionale de la DRFIP 13
s/c de M. ou Mme L’administrateur des finances 
publiques de  ///////
s/c de M. ou Mme chef de service

 

Attention ! le  S/C c'est-à-dire «sous couvert»  signifie informer par la voie hiérarchique et la décliner  
dans l’adresse jusqu’à votre chef de service.  Cela peut-être s/c de l’Administrateur des Finances 
Publiques  chargé  d’une  mission  (RFMM,  RFMAP,  RF  Paierie  Départementale)  ou  d’une  entité 
territoriale (Aix, Arles ou Marseille dans le 13) puis S/c du chef de service (Trésorier pour les PNC).  
Dans les services de direction, il y a aussi le chef de division. En cas de doute, reportez vous à 
l’organigramme de votre service et consultez l’intranet Ulysse.

 

 

Objet: Candidature à la liste d’aptitude 2012 pour l’accès au corps d'inspecteur des Finances Publiques

 

J’ai l’honneur de vous informer de ma candidature à la liste d’aptitude au corps d'inspecteur des 
Finances Publiques au titre de l’année 2012.

Je prends l’engagement de rejoindre, en cas de promotion, le poste qui me sera attribué par 
l’administration.

A cette  fin,  je souscrirai  une demande de mutation dans  le  cadre du mouvement  de mutation des 
inspecteurs titulaires de l’ex-filière gestion publique à effet du 1er septembre 2012.

 

Signature
MODELE POUR CONTROLEURS

ORIGINAIRES GESTION PUBLIQUE Liste d'aptitude de B en A


