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Résultats des élections professionnelles 2011 a la DRFIP 13

La CGT, lere organisation syndicale
a la DRFIP 13 et a BERCY

Les agents de la DRFIP13 ont massivement vote (88% de participation) lors des €lections
professionnelles du 20 octobre 2011.
Avec plus de 45% de voix au Comité Technique Ministériel et plus de 44 % au Comité
Technique Local, 1a CGT sort renforcée de ces élections professionnelles.

En nous accordant votre confiance, vous avez validé notre activité syndicale au service de la défense des
droits et garanties des agents de la DGFIP et reconnu notre action pour la défense des emplois, des missions, des
conditions de travail, de la vie au travail. Vous avez confirmé la CGT dans sa position de lére organisation
syndicale a la DRFIP 13.

La CGT Finances Publiques 13 vous remercie pour votre soutien.

En CAP locales
Le Double A, le Triple B et le Triple C

La CGT obtient :

o 2 ¢élus sur 4 en CAP locale d’inspecteurs,

Titulaires : Patrice Santelli et Christine Bamouni
Suppléants : Emmanuel Ponsot et Ghislaine Ferrer

e 3 élus sur 6 en CAP locale de controleurs (1 siége pour chaque grade)

Titulaire CP : David Sautter, suppléant Alain Duclos
Titulaire C1 : Richard Sanchez, suppléant Mathieu Frangois
Titulaire C2 : Fabienne Lafran, suppléante Virginie Jumiaux

o 3 élus sur 6 en CAP locale des agents ( 1 siége pour chaque grade)

Titulaire AAP1 : Maryline Seba-Villegas, suppléant Olivier Rigal
Titulaire AAP2 : Pierre Ripert, suppléante Laurence Combet
Titulaire AA1 :Richard Yohia, suppléante Béatrice Naddour

www.financespubliques.cgt.fr/13
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En Comité Technique Local

La CGT obtient 5 sieges sur 10 au Comité Technique Local

» Titulaires : Philippe Laget, Fred Larrivée, Patrice Santelli, Maryline Villegas, Eric Fossat.
* Suppléants : Jean-Claude Estival, Alain Duclos, Sylvain Bernardeau, Yolande Bouchet et Claude Mas.

Vous trouverez ci-dessous les résultats du vote des agents de la DRFIP 13 au CTM, au CTL, aux CAP
nationales et locales des catégories A, B et C.

Vote pour les candidats au Comité Technique Ministériel

Résultat du vote a la DRFIP 13

Syndicat Voix Pourcentage
CGT Financeslili1197J 45,077

Solidaires 620 23,34%
Fo 470 17,70%
Cfdt 144 5,42%
Cftc Unsa 63 2,37%
Fgaf 29 1,09%
CGC 42 1,58%
FSU 91 3,43%

Election du Comité Technique Local de la DRFIP 13

Syndicat  Voix  Pourcentage Nomjbre Evolution2007/2011
de sieges

CGT IREA 5

Snui-Sud 887 31,87% 3 +1,87%
Fo 452 17,01% 2 -5,89%
Cfdt 118 4,44% 0 +1,18%
Cftc Unsa 68 2,56% 0 //

Les Commissions Administratives Paritaires Locales

Catégorie C
CAP Nationale n°7 des AGENTS ADMINISTRATIFS CAP Locale n°3 des AGENTS ADMINISTRATIFS
inscrits votants nuls  exprimés inscrits votants nuls exprimés
1037 916 24 892 1031 906 16 890
Syndicat Voix Pourcentage Syndicat Voix  Pourcentage  2007/2011 Siéges
COTHNN 4R 15 59, coriillsacillso.11% g
SNUI-SUD 247 27,69% SNUI-SUD 281 31,57% +3,49 2
FO 131 14,69% FO 125 14,04% -8,04 1
CFDT 23 2,58% CFDT 18 1,68% +0,34% 0
CFTC/UNSA 18 2,02% CFTC/UNSA 17 1,91% 0
SNA 6 0,67% SNA 3 0,34% 0
SNUfip 22 2,47%

Les infos syndicales, c'est sur le site de la CGT
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Les Commissions Administratives Paritaires Locales

Catégorie B
CAP Nationale n°6 des CONTROLEURS CAP Locale n°2 des CONTROLEURS
inscrits votants nuls exprimés inscrits votants nuls exprimés
1137 1047 19 1028 1136 1041 19 1022
Syndicat Voix Pourcentage  2007/2011 Syndicat Voix Pourcentage 2007/2011 Siéges
CaT 42,519 coTi 7R3 74 2.02%
SNUI-SUD 305 29,67% -0,71% SNUI-SUD 322 31,51% +1,82% 2
FO 209 20,33% -3,73% FO 190 18,59% -6,36% 1
CFDT 25 2,43% -1,02% CFDT 34 3,33% +0,96% 0
CFTC/UNSA 29 2,82% CFTC/UNSA 29 2,84% 0
SNA 6 0,58%
SNUfip 17 1,65%

Les Commissions Administratives Paritaires Locales

Catégorie A
CAP Nationale n°4 des Inspecteurs CAP Locale n°1 des Inspecteurs
inscrits votants nuls exprimés inscrits votants nuls exprimés
439 416 13 403 439 416 12 404
Syndicat Voix Pourcentage 2007/2011 dicat  Voix Pourcentage 2007/2011 siéges
CoTi 230 0.520, 5.3 JC T 5ol 7.1 3%k 7 67
SNUI-SUD 153 37,97% -1,47% SNUI-SUD 156 38,61% -1,70% 2
FO 71 17,62% -4,27% FO 72 17,82% -4,14% 0
CFDT 28 6,95% +1,60% CFDT 26 6,44% +1,27% 0
CFTC UNSA 7 1,74%
CGC 8 1,99% -0,05%
SNA 5 1,24%
Snufip 8 1,99%

Les chiffres clés

Avec 45% pour la CGT au CTPM et 44% au CTL, les agents de la DRFIP 13 ont clairement
affirmé leur confiance dans le syndicalisme de lutte et de proposition.

En Cap locales, avec +1,95% en C, + 2,02 en B et + 7,67% en A, la CGT progresse dans
chaque catégorie. La progression la plus significative est chez les inspecteurs: 150 cadres A
ont choisi la CGT au plan local et nous permettent ainsi d'obtenir 2 sieges sur 4.

La CGT est 1ere organisation en C (50,11%), 1ere organisation en B (43,74%) et 2¢éme
organisation en A (6 voix d'écart !) au plan local.

Les votes en Cap nationales des agents des Bouches-du-Rhone permettent €galement a la CGT
de progresser.

Nous vous invitons a consulter notre site internet pour avoir le détail des Cap nationales
des AFIP adjoints et IP, des inspecteurs divisionnaires, des géometres, des agents
techniques et des contractuels.

www.financespubliques.cgt.fr/13



COMMUNIQUE de la CGT Finances Publiques (25/10/2011)

LES AGENTS DE LA DGFIP PLACENT LA CGT EN TETE AU SCRUTIN POUR LE COMITE
TECHNIQUE MINISTERIEL

Les ¢lections professionnelles du 20 octobre 2011 dans la Fonction publique ont livré I’essentiel de leurs
résultats a la DGFIP. Une nouvelle fois, avec une participation de 86,72 % au scrutin pour le comité technique
ministériel (CTM), les agents ont montré I’importance qu’ils accordaient a leur représentation pour défendre
leurs droits et leurs revendications face a 1’administration.

A T’heure ou ces lignes sont écrites, les résultats sont quasi définitifs :

-pour le comité technique ministériel, ce scrutin constituant dorénavant le socle de la représentativité de chaque
syndicat au niveau national,

-pour les comités techniques locaux dont 1’agglomération des résultats donne la représentativité au comité
technique de réseau (ex CTPC).

Ils ne sont encore que provisoires pour les CAP nationales. Ils sont partiellement remontés pour les CAP locales
ce qui ne permet pas une analyse pertinente.

Des tendances lourdes peuvent maintenant étre observées et 1’événement essentiel de ce scrutin est bien
constitué de la large victoire de la CGT que les agents de la DGFIP ont choisi de placer en téte au CTM.

En effet sur 101 754 suffrages valablement exprimés, La CGT arrive en premiére position avec 30248 voix
représentant 29,73%. Viennent ensuite Solidaires Finances avec 23.01%, FO avec 19,66% et la CFDT avec
12,21%. Les autres syndicats obtiennent respectivement 5,89% pour I’alliance CFTC-UNSA, 5,01% pour la
FSU, 2,41% pour la CGC et 2,09% pour la FGAF.

Pour les élections aux comités techniques locaux, sur 102045 suffrages valablement exprimés, I’Union Snui-
Sud Solidaires obtient 32,96% et la CGT 29,13%. Viennent ensuite FO avec 20,65%, et la CFDT avec 11,07%,
la CFTC avec 2,72% et ’'UNSA avec 1,78%. Les listes présentées par les autres syndicats obtiennent moins de
1% des voix chacune.

Le résultat global de ce scrutin est donc différent de celui du CTM. Méme si les résultats doivent faire I’objet
d’une analyse plus affinée, 1’absence de listes au niveau local d’organisations syndicales présentes pour le
scrutin au CTM constitue un élément significatif. Il s’est traduit par un report de voix important sur I’Union
Snui-Sud Solidaires.

Pour sa part la CGT conserve I’¢électorat exprimé en CTM.

Au vu des ¢éléments disponibles pour les CAP nationales, la CGT progresse globalement de un point. Elle est
premiere chez les géometres, en catégorie C et en CCP ; elle est seconde dans la catégorie B et chez les
inspecteurs. Elle enregistre un progres dans la catégorie A malgré la présence d’un nombre important de listes.

La CGT Finances publiques est le syndicat qui aura le plus grand nombre d’¢lus en CAP nationales.

Le contexte général dans lequel se sont déroulées ces élections est profondément marqué par le matraquage
idéologique gouvernemental et médiatique visant a faire accepter les politiques d’austérité. Il est aussi marqué
du sceau des réformes et restructurations placées sous 1’égide de la RGPP et qui pésent lourdement sur les
conditions de vie au travail des personnels,

Dans cette situation le choix des agents de placer la CGT en téte au CTM constitue une réponse a la hauteur des
enjeux auxquels ils sont confrontés. Ce résultat leur donne en effet des possibilités nouvelles de s’appuyer sur
le syndicalisme de lutte et de propositions que met en ceuvre la CGT pour faire valoir leurs revendications. Elle
leur donne aussi I’assurance de disposer d’¢lus et de représentants qui ceuvreront sans relache en ce sens.

Ces trés bons résultats de la CGT Finances Publiques a ces premicres élections professionnelles au sein de la
DGFIP plaident pour une action collective résolue contre les politiques régressives et pour le gain de nouveaux
droits. C’est a la traduction de cette démarche que la CGT Finances publiques et ses ¢lus vont maintenant
s’atteler.

La CGT Finances publiques remercie les milliers d’agents de la DGFIP de toutes catégories qui ont fait le
choix du vote CGT. Avec ses €lus, elle tient a assurer 1I’ensemble des personnels de sa volonté de se placer en
permanence a la hauteur de leurs attentes et de son engagement indéfectible en faveur de leurs revendications.

Elle donnera des éléments d’analyse plus complets sur ces €lections une fois tous les résultats définitifs connus.
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