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Voter pour la CGT le 20 octobre 2011 aux �nances publiques en Ille-et-Vilaine, comme 

dans toute la fonction publique, c’est faire le choix d’un syndicat actif et présent aux 

niveaux départemental, national, ministériel et interprofessionnel. 

C’est faire le choix d’un syndicat courageux et combatif, qui au niveau local comme au 

niveau national, refuse corporatisme et accompagnement des réformes, mais qui lutte, 

revendique et propose !  

C’est choisir d’être représenté par des élus et représentants qui participent et interviennent 

à chaque CAP, à chaque CTP, à chaque CHS, à chaque CDAS, et qui publient leurs propres 

comptes-rendus en toute indépendance. 

C’est voter pour des listes de candidats riches d’une double parité : parité entre les deux 

�lières et parité hommes femmes. 

C’est choisir une équipe en capacité partout de nous écouter et nous soutenir dans un 

contexte grandissant de stress, sou0rance au travail et pressions diverses. 

C’est donner des forces à un syndicat actif et présent dans tous les secteurs, première 

confédération, première fédération du ministère, pour être mieux défendu, mieux 

représenté, pour que la parole de chaque agent de la fonction publique puisse compter ! 

Élections Comité Technique local  
 du 20 octobre 2011 

Je vote pour la CGT Je vote pour la CGT !! 

des équipes militantes fortement implantées dans les deux �lières 

Les Candidats CGT au Comité Technique local 

Hervé COUVERT 
(Tr. Contrôle automatisé) 

Jacques STEPHAN 
(SIP Rennes sud) 

Dominique JESTIN 
(Equipe renfort Cesson) 

Nathalie HARDY 
(SCP Rennes) 

Joaquim DA SILVA 
(Trésorerie Redon) 

Joël GARNIER 
(SIP Rennes Ouest) 

Viviane DOUBLET 

(Paierie régionale) 

Pascal FRANCHET 
(Chorus SFACT) 

Nathalie RIBREAU 
(Equipe renfort Montfort) 

Thierry LE GOAZIOU 
(ICE Rennes nord) 

 

Jean-François LEBE 
(Service Pensions) 

Evelyne GAUTHIER 
(SIE Rennes sud) 

Ronan GUIDEL 
(SIE Rennes Ouest) 

Lysiane HOUILLERE 
(Tr. Contrôle automatisé) 

Eric D’ESPARBES 
(SIP Rennes Ouest) 

Françoise LE GUEVEL 
(Trésorerie Dinard) 

Brigitte ELIOT 
(SIE Rennes sud) 

Jean-Michel GROISIER 
(SIP St-Malo sud) 

Martine LEBEHOT 
(Paierie régionale) 

Cécile ERNOUF 
(SIP Montfort) 

 

Candidat au CT ministériel : Hervé COUVERT 



Face aux nouveaux enjeux apparus avec la fusion et la création de la DRFIP, vous avez besoin 
de représentants ayant une connaissance approfondie de l’ensemble de notre nouvelle 
administration.  
Avec des équipes militantes nombreuses et fortement implantées dans les deux �lières, 
composées de femmes et d’hommes qui travaillent et se battent à vos côtés depuis toujours, 
seule la CGT vous o.re cette opportunité aux �nances publiques en Ille-et-Vilaine.  
 

Saisissez cette chance : le 20 octobre 2011, votez pour les candidats CGT en CAP 
locales et centrales et en comités techniques, local et ministériel. 

Pour l’emploi et les conditions de travail, 

Pour le service public du trésor et des impôts, 

le 20 octobre 2011 

JJ E  V OT E  E  V OT E  CG TCG T   !!   

 

Sans aucune ambiguïté, la grande évolution des élections du 20 octobre 2011 est l'introduction du vote direct pour les comités 

techniques ministériels et locaux. Jusqu’à présent existaient les Comités Techniques « Paritaires » car composés à égalité de 

représentants de l'administration et de représentants désignés par les organisations syndicales à hauteur des résultats obtenus en 

CAP. 

Le 20 octobre, nous élirons directement nos représentants dans les Comités Techniques Ministériels et locaux.... 

D'après la loi, bien plus que dans les CTP, les CT devraient être des lieux de négociations institutionnels dont le champ de compétence 

est extrêmement large : missions, moyens, organisation du travail, temps de travail, conditions de vie au travail... Tous ces sujets 

seront au cœur des débats en CT, tous ces sujets sont au cœur de notre vie au travail... Seules les organisations syndicales 

représentées dans un CT seront habilitées à négocier avec la direction. 

Dès lors, inutile de chercher à décrire plus leur importance et à rappeler l'enjeu de cette première élection directe. 

Car oui ! Pour la première fois, nous voterons donc directement sur ces sujets. Car choisir une liste CGT Finances Publiques, c'est lui 

donner la responsabilité de porter vos revendications directement devant le ministre et plus simplement devant le DRFiP. 

Le 20 octobre en votant, vous choisirez vos représentants ! Vous choisirez ceux qui interviendront en votre nom 

devant la direction pour la défense et le renforcement de nos missions, de nos structures, de nos garanties collectives 

pour les 3 ans à venir ! 

Dès lors, le 20 octobre, voter CGT Finances Publiques en Ille-et-Vilaine, c'est choisir de revendiquer l’implantation 

d'emplois dans les structures en di-culté, le comblement de toutes les vacances d’emplois, le refus des fermetures 

des trésoreries et des services, l’amélioration des conditions de travail de tous les agents, ... 

Le 20 octobre voter CGT Finances Publiques au CT, c'est choisir une  liste de candidats représentatifs 

de toute la DGFiP, de toutes ses missions, de tous ses agents ! 

Le 20 octobre voter CGT Finances Publiques au CT, c'est choisir de rappeler notre opposition à 

l'ensemble des mesures de régressions sociales et, au contraire, réa-rmer collectivement que 

d'autres choix sont possibles ! 


