
POSTES

A B C TOT B C B C TOT B C B C B C B C B C B C B C B C B C B C TOT

AMBOISE POCE 2 4 4 10 3,70 4,60 -0,30 0,60 0,30 -0,30 0,60 0,30

SIP AMBOISE 1 1 1 3 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AZAY LE RIDEAU 1 2 2 5 2,80 1,00 0,80 -1,00 -0,20 0,80 -1,00 -0,20

BLERE 1 3 3 7 1,60 4,50 -1,40 1,50 0,10 -1,40 1,50 0,10

BOURGUEIL 1 2 2 5 1,00 2,60 -1,00 0,60 -0,40 -1,00 0,60 -0,40

CHATEAU RENAULT 1 3 2 6 1,60 4,60 -1,40 2,60 1,20 -0,8 -2,20 2,60 0,40

CHINON 2 4 4 10 4,00 4,80 0,00 0,80 0,80 0,00 0,80 0,80

SIP chinon 0 1 1 2 0,90 0,80 -0,10 -0,20 -0,30 -0,10 -0,20 -0,30

TOURAINE DU SUD 1 4 4 9 6,00 1,80 2,00 -2,20 -0,20 2,00 -2,20 -0,20

ILE BOUCHARD 1 2 1 4 2,00 0,80 0,00 -0,20 -0,20 0,00 -0,20 -0,20

TOURAINE DU NORD 1 3 3 7 4,00 2,80 1,00 -0,20 0,80 1,00 -0,20 0,80

LIGUEIL 1 2 2 5 4,00 0,00 2,00 -2,00 0,00 -1 1,00 -2,00 -1,00

LOCHES 2 5 5 12 5,00 4,80 0,00 -0,20 -0,20 0,00 -0,20 -0,20

SIP LOCHES 0 1 1 2 1,00 0,80 0,00 -0,20 -0,20 0,00 -0,20 -0,20

LUYNES 1 2 2 5 1,00 4,10 -1,00 2,10 1,10 -1,00 2,10 1,10

MONTBAZON 2 4 3 9 5,80 1,80 1,80 -1,20 0,60 -1 1,80 -2,20 -0,40

NEUILLE PONT PIERRE 1 3 3 7 4,40 2,50 1,40 -0,50 0,90 -1 0,40 -0,50 -0,10

RICHELIEU 1 2 1 4 1,00 2,00 -1,00 1,00 0,00 -1,00 1,00 0,00

SAINTE MAURE 1 3 2 6 3,50 2,00 0,50 0,00 0,50 0,50 0,00 0,50

TOURS 3 9 9 21 10,20 8,30 1,20 -0,70 0,50 -0,5 -1 1,20 -2,20 -1,00

TOURS BANLIEUE OUEST 3 7 7 17 5,60 7,60 -1,40 0,60 -0,80 -0,8 -1,40 -0,20 -1,60

TOURS BANLIEUE SUD 2 5 5 12 5,00 5,90 0,00 0,90 0,90 0,00 0,90 0,90

TOURS MUNICIPALE 4 12 11 27 13,80 9,10 1,80 -1,90 -0,10 -1 0,80 -1,90 -1,10

TOURS C.H.U. 4 13 13 30 10,40 14,80 -2,60 1,80 -0,80 -1 -2,60 0,80 -1,80

VOUVRAY 1 2 2 5 2,80 1,00 0,80 -1,00 -0,20 0,80 -1,00 -0,20

TOURS OPAC 2 5 5 12 7,60 2,80 2,60 -2,20 0,40 -1,8 0,80 -2,20 -1,40

O.P.A.C. 37 2 0 0 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PAIERIE DEPART. 3 7 6 16 7,40 6,50 0,40 0,50 0,90 -1 0,40 -0,50 -0,10

TOTAL DES POSTES 45 111 104 260 117,10 103,30 6,10 -0,70 5,40 0 -1 0 -0,5 0 -1 0 0 -1 0 0 0 -3,8 -1 -0,8 0 0 -1,8 0,50 -6,00 -5,50

EQUIPE DE REMPLT 11 1 12 9,00 2,80 -2,00 1,80 -0,20 -2,00 1,80 -0,20

ENSEMBLE 37 100 206 179 430 209,80 184,40 3,80 5,4 9,20 -1 -1 0 -0,5 -1 -1 0 0 -1 0 -1 0 -5,6 -2 -0,8 0 0 -1,8 -6,60 -0,90 -7,50

Pers Administratifs 89 182 175 402 185,2 181,4 3,20 6,40 9,60 0 -1 0 -0,5 0 -1 0 0 -1 0 -1 0 -5,6 -2 -0,8 0 0 -1,8 -5,20 0,10 -5,10
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