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A l’ordre du jour du C.H.S a été abordé, entre autres points, le programme de prévention
pour 2004 :

- prévention des risques majeurs
sécurité incendie :
formation annuelle aux maniements d’extincteurs
mise aux normes de certaines voies d’évacuation (D.I.T…)
sécurité électrique :
mise aux normes
amiante :
contrôle et diagnostics

- conditions de travail optimisées
    ergonomie
    ambiance thermique :
    Plus jamais ça ! ! ! , pour répondre aux besoins exprimés cet été par les agents et
en prévision d’autres canicules, le C.H.S envisage pour 2004 l’achat d’un stock de
ventilateurs
     éclairage :
     étude globale sur l’ensemble des administrations
     confort des personnes :
     acquisition de fontaines à eau
     formation à la sécurité 
     insertion des personnes :
     aménagement d’une place de parking dans l’enceinte de la Trésorerie Générale
     soutien aux personnes stressées :
     réflexion profonde à mener sur les conditions de travail des agents au sein de
leur service 

Point sur les travaux immobiliers :

Paierie départementale : le déménagement de la Trésorerie est prévu courant janvier 2004

Trésorerie de l’OPAC : le déménagement est fixé au 10 octobre prochain

Tours 2ème division : le déménagement sera effectué au plus tard en septembre 2004

Trésorerie Générale : appel d’offres prévu au printemps 2004 pour un début des travaux à
l’automne 2004,
Des groupes de travail avec les organisations syndicales sont prévus : n’hésitez pas à nous
transmettre vos observations.



Ce C.H.S avait seulement 2387.60 Euros à répartir ……..

2 opérations ont été votées pour la totalité de la somme ( D.R.I.R.E et D.G.I
)

Nouveau coup bas en matière de politique d’hygiène et sécurité : 4 millions
d’euros de crédits gelés….

Le Président du C.H.S, Mr Pain, a exprimé quelques regrets de ne pouvoir
reverser aucune somme à la D.P.M.A car tous les crédits avaient été engagés
La politique d’engagement précoce des crédits appliquée par notre C.H.S a
permis de limiter pour cette année les restrictions budgétaires.
Heureusement ! ! ! !

Nous sommes très inquiets de cette remise en cause des besoins en hygiène,
sécurité et conditions de travail.

Nous dénonçons cette baisse de crédits.

LA POLITIQUE HYGIENE ET SECURITE NE DOIT PAS FAIRE
LES FRAIS DES ORIENTATIONS LIBERALES DE CE

GOUVERNEMENT

mail : tresor.cgt37@wanadoo.fr
site : http://perso.wanadoo.fr/tresor.cgt37/


