
COMPTE RENDU DE LA CAPL DE CATEGORIE C
DU 25/05/2012

Cette CAP s’est déroulée en 3 temps :

1°) approbation du règlement intérieur 
la CGT a refusé de participer au vote. En effet, le dernier groupe de travail au niveau National 
n’a jamais été convoqué pour finaliser ce nouveau règlement.

Déclaration liminaire

Conformément à l’arrêté du 20 juin 2011 instituant les CAPL à la DGFiP , la CAPL n°3 pour 
le corps des agents administratifs  s’est réunie pour préparer les tableaux d’avancement de 
grade  (TA).  Ces  tableaux sont  proposés  ensuite  à  l’examen  de  la  CAPN compétente  qui 
fonctionne alors comme une commission d’avancement.
Les CAPN se réuniront les 29 juin 2012 (TA au grade d’AAP 2ème classe) et le 4 juillet 
2012 (TA au grade d’AAP 1ère classe).
Compte tenu du nombre élevé d’agents remplissant les conditions statutaires de promotion au 
grade supérieur,  la direction générale élabore une liste d’agents,  la  PUS, sur le critère de 
l’ancienneté, en fonction du nombre d’agents recensés dans la Plage d’appel statutaire (PAS).
La PUS s’établit comme suit :
- agents âgés de 58 ans au moins au 31 décembre de l’année du tableau et susceptibles de 

bénéficier d’une inscription au bénéfice de la fin de carrière ;
- agents  susceptibles  d’être  inscrits  au  choix  normal,  compte  tenu  des  possibilités  de 

promotions prévues.

2°) tableau d’avancement d’AAP 2ème classe
22 agents remplissent les conditions statutaires (PAS) :
14 filière Gestion Publique 
8 filière Fiscale 
16 agents sont proposés (PUS)
10 filière Gestion Publique
6 filière Fiscale 
Il est rappelé que l'avis favorable à une promotion formulé par le directeur à l'issue de la CAPL 
n'implique pas automatiquement inscription au tableau d'avancement  qui sera élaboré au plan 
national après avis de la CAPN avec effet rétroactif au 1/01/2012

Civilité Nom de famille, Prénom Nom d’usage
MM BONDONNEAU, ISABELLE
MM COLLANGE, ROSEMARIE COLLANGENUGUES
M DECOUFLE, OLIVIER
M DELETANG FREDERIC
MM DESCHAMPS, SANDRA AUMASSON
M DESORMIERE, PHILIPPE
MM FOURREAU, ANGELIQUE DUGROS
M HAMON, PIERRICK
M LANDEAU CHRISTOPHE



M MARTEL, WILLY
MM RIGUET NATHALIE
M ROBERT SEBASTIEN
MM SINDOU, BRIGITTE ROUZINE
MM SUIRE CATHERINE
M TURMINEL, WILFRIED
MM WIRTZ-RISSE BEATRICE PICOT

Vote POUR : CGT Finances Publiques et FO-DGFIP

3°) tableau d’avancement d’AAP 1ère classe
41 agents remplissent les conditions statutaires (PAS) :
25 filière Gestion Publique 
16 filière Fiscale 
19 agents sont proposés (PUS)
10 filière Gestion Publique
9 filière Fiscale 
Il est rappelé que l'avis favorable à une promotion formulé par le directeur à l'issue de la CAPL 
n'implique pas automatiquement inscription au tableau d'avancement  qui sera élaboré au plan 
national après avis de la CAPN avec effet rétroactif au 1/01/2012

Civilité Nom de famille, Prénom Nom d’usage
MM BROSSIER JOSETTE
MM CHIRAUD ISABELLE
MM DEMAIRE VALERIE LECARDEUR
MM DESPRE SYLVIE DELASSUS
MM FABRE DELPHINE DOLE
M FAURE PATRICE
MM FILLON VIVIANE NICOLAS
M GEOFFROY MARC
M GEZ JEAN-MARC
MM LAVOIR PATRICIA ARNALIS
MM LIGONIERE LILIANE MARY
MM MAZEAU CORINE
MM MEMAIN ELISABETH
M MICHAUD FABRICE
MM MUREAU FLORENCE BERTRAND
MM NIBAUDEAU NATHALIE MAILLOT
MM RASOLOFOMANANA MINASOA LE HEURT
M RENOU VINCENT
MM SI AMMOUR PASCALE GAZEAU

Vote POUR : CGT Finances Publiques et FO-DGFIP
Vote CONTRE : UNION SNUI SUD TRESOR SOLIDAIRES

Vos élus CGT : Françoise DUBLINEAU, Sylvie HABAULT, Christine LALIAT
et Valérie LECARDEUR
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