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MUTUELLE DU TRÉSOR 
INDRE ET LOIRE 

RENOUVELLEMENT PARTIEL DU COMITÉ DÉPARTEMENTAL 
12 MAI 2003 

Le 12 mai,  
pour une Mutuelle du Trésor ouverte, pluraliste,  

défendant les intérêts des mutualistes, 
votez ! 

Respectueuse de l’indépendance du mouvement mutualiste, à l’occasion des élections pour le 
renouvellement partiel du Comité Départemental de la Mutuelle du Trésor, la CGT, ne saurait se 
désintéresser des enjeux que représente la Protection Sociale. Pour sa défense, elle entend contribuer au 
rassemblement le plus large dans le respect des différences.  

Au delà des projets gouvernementaux, dangereux pour la Sécurité Sociale et qui auraient des 
conséquences catastrophiques pour les Mutuelles, celles-ci sont d’ores et déjà confrontées à des 
difficultés : désengagement de la sécu, augmentation des dépenses, mise en concurrence, allongement de 
la durée de vie, baisse des effectifs….  

Les Mutuelles des Douanes, Impôts, Trésor et Justice ont décidé de se rapprocher et travaillent à 
l’élaboration d’une offre commune. Quel que soit le sentiment de chacun sur le projet, ou plutôt sur ce 
que nous en connaissons pour l’instant, la CGT estime que l’information et le débat qui font très 
largement défaut aujourd’hui dans notre Mutuelle sont indispensables.  

Pour y remédier, nous avons besoin de responsables locaux « militants » ayant la volonté d’informer, 
d’organiser les débats, de respecter le pluralisme et les règles démocratiques et non de responsables 
locaux « obéissants » à une structure centralisatrice monolithique. 

Le projet est issu du travail commun de mutuelles de différentes sensibilités. Si après un véritable débat, 
sans rejet global, mais sans soutien aveugle, ce projet était mis en place de façon pluraliste, et ceci dans 
chaque mutuelle, ce serait un gage de réussite, mais aussi de confiance pour les mutualistes, actuels et 
à venir. 

 

Dans ce débat les candidats CGT : 

• S’opposeront à toute dérive assurantielle : instauration d’options, « plus on paye, mieux on est 
remboursé », sélection par l’argent et mutualisation à plusieurs vitesses. 

• Soutiendront les propositions d’amélioration de la qualité des soins, d’hygiène de vie, de 
prévention, faisant baisser les coûts dans le cadre d’une maîtrise médicalisée des dépenses et 
non de la maîtrise comptable qu’ils combattent. 

• S’opposeront à l’abandon des valeurs mutualistes et notamment la solidarité 
intergénérationnelle.  

 
 
 

e.mail : tresor.cgt37@wanadoo.fr 
site : http://www.tresor.cgt.fr/37/ 

SNT-CGT 37 : Trésorerie Générale – 94, bd Béranger – 37032 TOURS CEDEX 
Téléphone Local syndical Département informatique : 02 47 71 76 41 



 
 
                      

         Il y a maintenant six ans, deux d’entre nous ont été élues au comité départemental 
d’Indre et Loire de la mutuelle du Trésor. 
Trois ans après, au renouvellement partiel, deux de nos candidates ont, à leur tour, rejoint ce comité. 
Nous avons pris part aux différents débats qui ont traversé les mutuelles, la Sécurité Sociale, tant 
localement que nationalement. En notre qualité de membres du comité départemental, nous avons 
activement participé aux réflexions engagées lors des assemblées générales départementales et 
nationales. Nous occupons actuellement différentes responsabilités, vice-présidence, commission 
d’aide sociale, secrétariat … 
Nous partageons avec les mutualistes un certain nombre de valeurs comme la solidarité, fondement de 
la mutualité.  
Comme vous, nous sommes attachées au système de protection sociale et souhaitons le défendre et 
l’améliorer. 
Nous souhaitons que vous puissiez accorder votre confiance aux candidats que nous présentons car 
nous connaissons leur attachement à la protection sociale (retraites…)  qui est égal à leur attachement 
au service public. 
Ensemble, nous continuerons à travailler pour une mutuelle ouverte et pluraliste. 
 
Maryse LADEVEZE, membre du comité départemental 
Nathalie DUC, membre du comité départemental, secrétaire du comité 
Laurence TANGHE, membre du comité départemental, secrétaire adjointe 
Michèle RENAUDIN, vice-présidente du comité départemental 

 
 

 Le 12 mai,  
pour une Mutuelle du Trésor ouverte, pluraliste, défendant les 

intérêts des mutualistes, 
votez ! 

 
 

Candidats soutenus par le S.N.T. C.G.T. 37 : 
 
Dominique QUI, Michèle RENAUDIN, vice-présidente du Comité 
Départemental, Laurence ROYER, Régis DABOUIS, Christine 
DEMONDION, Sébastien DUMOULIN, Maryse LADEVEZE, membre 
du Comité Départemental, Francine NEVEUX.  
 

 
VOTEZ ET FAITES VOTER POUR LES CANDIDATS  SOUTENUS PAR LE S.N.T.-C.G.T. 

Pour un vote 100% efficace, votez en utilisant le bulletin ci-joint. 
e.mail : tresor.cgt37@wanadoo.fr 
site : http://www.tresor.cgt.fr/37/ 

SNT-CGT 37 : Trésorerie Générale – 94, bd Béranger – 37032 TOURS CEDEX 
Téléphone Local syndical Département informatique : 02 47 71 76 41 
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