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TOUT VA TRES BIEN MADAME LA MARQUISE !…
   L’ORE conduit à de nombreuses suppressions d’emplois dans notre département, lesquelles 
vont systématiquement imposer des réorganisations, des restructurations, des transferts de 
charges ; du moins lorsque cela sera possible…et s’accompagner fatalement de changements 
dans la vie quotidienne des agents
Notre mission est aussi de prévenir ces changements et de soutenir les personnels.

Pour ce faire nous avons besoin de connaître votre avis, individuellement et anonymement.

Le questionnaire suivant, qui s’adresse à tous les personnels du Trésor du Loiret, va 
nous aider en quelque sorte à « prendre la température », alors exprimez-vous.

Cette tribune est libre, que vous soyez syndiqué ou non.
Même si vous ne répondez pas à toutes les questions, votre avis nous intéresse !

QUESTIONNAIRE
(à retourner à la CGT Trésor Loiret – Case CGT de la TG)

Selon vous, au cours des 5 dernières années, votre charge de travail a-t’elle ?
❑ Diminué ❑ Augmenté

Pourquoi ?

La qualité de votre travail s’en est-elle ressentie ?
❑ En mieux ❑ En moins bien

Les conditions (moyens, environnement…) de votre travail se sont :
❑ Améliorées ❑ Dégradées

En quoi ?



Une diminution des effectifs dans votre poste ou service vous semble :
❑ Cohérente ❑ Incohérente

Considérez-vous, au regard des charges, que votre poste ou service est actuellement en :
❑ Sous-effectif ❑ Sur-effectif ❑ Equilibré en termes d’emplois

Avez-vous le sentiment d’être suffisamment entendu ou consulté ?
❑ Oui ❑ Non

Quels sont les domaines dans lesquels vous souhaiteriez être (davantage) consulté(s)
individuellement (ou collectivement) ?

Quels changements principaux ont affectés votre service ou votre poste ces 5 dernières
années ?

Ces changements ont-ils été, selon vous, suffisamment préparés et accompagnés ?
❑ Oui ❑ Non

Quels impacts ont-ils eus sur le fonctionnement de votre service ou de votre poste ?

Pensez-vous que le service rendu aux usagers (particuliers, entreprises, élus) soit
❑ De meilleure qualité ❑ De moins bonne qualité ❑ Constant en qualité

Pourquoi ?

L’ambiance de travail vous semble (une réponse par colonne):
❑ Bonne                                                                    ❑ Elle s’est améliorée

❑ Mauvaise                        ❑ Elle s’est dégradée

❑ Ni bonne ni mauvaise                ❑ Aucun changement  



Globalement, vous diriez ? (plusieurs réponses possibles à classer)
❑ Je suis plus serein

❑ Je suis plus stressé

❑ Je me sens submergé

❑ Je me sens mieux compris

❑ Mon humeur a changé

❑ Mon état de santé s’est dégradé

❑ Mon confort est plus important

❑ J’ai atteint mes limites

❑ J’en n’ai plus rien à faire

❑ Je suis plus efficace

❑ j’aimerais changer d’emploi, de poste 
ou de service au sein du Trésor Public
❑ j’aimerai changer d’emploi ailleurs
 qu’au Trésor Public
❑ Je fais ce que je peux

❑ Je suis morose

❑ Je suis sceptique

❑ Je suis enthousiaste

❑ J’attends de voir

❑ Je suis plus méfiant

❑ Je suis confiant

❑ Je me sens abandonné

❑ Je me sens soutenu

❑ Je suis plus agressif

❑ Je dispose de plus de moyens (outils 
informatiques, locaux…)
❑ J’ai la capacité de m’adapter à un surcroît de 
travail éventuel
❑ Je me sens valorisé

❑ Je suis découragé

❑ Je suis démoralisé

Sinon, décrivez votre ressenti en quelques mots…

Considérez-vous que votre rémunération, eu égard à votre travail, est :
❑ Correcte ❑ Insuffisante ❑ Ne se prononce pas
Votre pouvoir d’achat, a-t-il :
❑ Baissé ❑ Augmenté ❑ Pas de changement de mon train de vie
La valorisation actuelle des carrières (avancements, promotions, notation…) est-elle :
❑ Juste ❑ Injuste ❑ Ne se prononce pas
Quelles sont vos attentes dans ce domaine ?

Êtes-vous pour où contre une revalorisation des tickets restaurants :
❑ Pour ❑ Contre ❑ Ne se prononce pas

Êtes-vous pour ou contre une « aide au transport » de l’Etat ou de la Région pour vos
trajets domicile/travail ?
❑ Pour ❑ Contre ❑ Ne se prononce pas

Si POUR, sous quelle forme ?



Êtes-vous :
❑ Cadre C ❑ Cadre B ❑ Cadre A

Quel est votre type d’emploi (plusieurs réponses possibles)
❑ En Trésorerie rurale ❑ En Trésorerie urbaine ❑ En TG

❑ En poste spécialisé (Ex : Municipale, Paierie …)

Dans quel secteur plus précisément
❑ Secteur Impôts ❑ Secteur collectivités locales ❑ Autres

Et maintenant, si des thèmes vous semblent ne pas avoir été abordés dans ce
questionnaire, si vous avez des remarques ou une demande particulière,
exprimez vous ci-dessous :

A titre facultatif vous pouvez - si vous le jugez utile - préciser vos coordonnées :

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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