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Le 02 octobre 2008

La DGFIP dans le Nord
Le nouvel état-major installé depuis début septembre est composé de 2 TPG et de 2 DSF.

Le département a été choisi pour préfigurer à la fois une DLU (direction locale unique) et un SIP
(Service Impôts des Particuliers à Denain).

La nouvelle direction a pour mission de fusionner les directions des impôts (Lille et
Valenciennes) avec celle de la direction de la comptabilité publique.
Si dans un premier temps ces directions conservent la gestion de leurs personnels avec les règles
existantes, il va tout de même falloir regrouper des services pour faire fonctionner cette DLU.
Ce sont donc les services « Logistique », « Matériel » et « Personnel » qui vont être impactés les
premiers. Le regroupement devra se faire physiquement sur la Trésorerie Générale.
Quant au service « Recouvrement » il rejoindra la direction des services fiscaux de Lille.
Les inspecteurs principaux  seront logés dans l’immeuble de l’INSEE.

Le SIP est installé en lieu et place de l’Hôtel des Finances de Denain.
La nouvelle direction a besoin de l’aval des comités techniques pour l’officialiser.
Elle a donc décidé de convoquer un CTPS à la DSF de Valenciennes et un CTPL à la Trésorerie
Générale, laissant à l’écart la DSF de Lille.
La CGT a rappelé l’engagement du Directeur Général sur la tenue d’un « Comité Technique unifié »,
dès lors qu’un point de l’ordre du jour concerne le Trésor et les Impôts.
Faute d’être entendus, vos représentants CGT ont refusé de siéger dans ces 2 commissions, laissant
les autres représentants face à leurs responsabilités.
Il est vrai que la CGT est la seule organisation présente dans les 3 comités techniques…
Le dialogue social démarre donc « fort » dans le Nord.
On ne peut à la fois se réclamer d’une direction unifiée et appliquer son contraire quand cela arrange.
Nous souhaitons que ces premiers échanges ne soient qu’un tour de chauffe, et que rapidement nous
pourrons avoir des relations, dans le cadre du dialogue social,  à la hauteur des enjeux.
De nombreuses questions se posent sur l’installation du SIP de Denain, notamment concernant la mise
en place d’une caisse unique avec la trésorerie de Denain Municipale présente dans l’immeuble.
Cette préfiguration, nous dit-on, est précurseur de l’implantation d’une douzaine d’autres sites du même
type dans le département d’ici 2011.

Ces rapprochements, ces regroupements et ces spécialisations ne préfigurent-ils pas la
fermeture de nombreuses trésoreries ?
La mise en place de la « Révision Générale des Politiques Publiques » prônée par le gouvernement
trouve ici sa concrétisation.
De nombreux emplois devraient être supprimés dans le cadre de cette fusion.
Même si on nous dit le contraire, dans le contexte actuel c’est inévitable, la finalité de cette réforme
est bien celle-là!
Nous aurons très certainement l’occasion d’en reparler.


