
Compte rendu CAPL 2 du 07 novembre 2017
Liste d’aptitude C en B.

Déclaration liminaire des élus Solidaires.

Rappel de la part de M Robert des règles de confidentialités concernant les CAPL.

1. Approbation des PV des CAPL du 14 juin, 26 juin et 11 juillet 2017.

Les PV sont approuvés à l'unanimité.

2. Liste d'aptitude au grade de Contrôleur des Finances Publique .

Petit rappel : la CAPL est préparatoire à la CAPN, un avis est donné, l'ordre de classement
appartient au président. Une discrétion professionnelle est demandée.

Sur la DISI Paris Normandie 116 agents sont sur la plage statutaire.
Et la plage d'appel pour la DISI s'élève à 3 agents.

Ce sont 20 agents sur la DISI Paris Normandie qui ont postulés. 
En 2016  il y avait 27 candidats.

3 Potentialités C en B  : 

➢ Sur le projet initial, le président de la CAPL a classé 1 agent en excellent.
Il s’agit d’un agent sur la liste l’an passé est non sélectionné suite à la CAPN.
Le président n’a pas voulu ajouter 2 autres agents pour laisser la place au dialogue 
social et échanger sur les dossiers.
Après débat 4 dossiers ont retenu l’attention mais comme il ne restait que 2 places, 
le président a tranché.
3 dossiers étaient défendus par Solidaire et 1 par la CGT.
Ce sont donc 3 dossiers excellents qui ont été proposés et classé par le président. 



➢ 2 dossiers classés à revoir ont fait l’objet d’un débat  pour être classés en très bon. 
Les deux ont obtenu satisfaction.
1 dossier était défendu par la CGT et l'autre était présenté par l'administration.

En règle général les OS votent contre quand elles n’obtiennent pas satisfaction sur les 
dossiers défendus. C’est ce qui s’est passé lors de cette CAPL. 

1. Questions diverses.

Suite à une demande au dernier CTL concernant la communication des résultats lors des 
journées de grève, la DISI c'est rapproché du bureau DGSSI et voici les pratiques à 
appliquer :
- communication des résultats de grève par catégorie pour l'ensemble des ESI d'une DISI.
-  communication des résultats de grève par catégorie pour le siège DISI.
- total de l'ensemble.

Information sur la plate-forme de mutualisation de formation professionnelle.
Depuis hier tous les agents doivent avoir accés à INES nouvelle application pour les 
demandes et informations sur les stages pour les prochaines campagnes.

fin de la réunion à 15heures 30.

Vos représentants CGT   

Véronique Martin, ESI Orléans 
Dominique Brillant, ESI Rouen J. Moulin
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