
GROUPE DE TRAVAIL 

CHS DU 12 MAI 2011 

Ce groupe de travail était consacré à la préparation du CHS prévu le 10 juin. L’ordre du jour de 
celui-ci comprendra : 
⇒ Les propositions de dépenses, le chiffrage des dépenses du DUERP. 
⇒ La présentation de la note d’orientation ministérielle 2011.  
⇒ Le volet immobilier, hygiène et sécurité de la mise en place des SIP 2011. 
⇒ La présentation des rapports de visite de l’inspecteur hygiène et sécurité et du médecin de 

prévention aux CFP et RM de Colombes et aux CFP et RM d’Issy. Le suivi des précédents 
rapports de visite. 

⇒ Des questions diverses : recensement des produits CMR (cancérogènes, mutagènes et toxiques 
pour la reproduction), le point sur les exercices incendie, la signalétique amiante. 

Par ailleurs, seront organisées des sessions test de formation par le cabinet INGWILLER sur le 
thème "Mieux vivre au travail", l'une à destination des agents (30 juin et 1er juillet) et l'autre à 
destination des cadres A et A+ (8 et 9 septembre). Une quinzaine de personnes par sessions 
seront désignées par les directions (DDFIP, DRPO et DDPP). 
 

Dépenses :sur les 329 881€ de la dotation budgétaire, 230 500€ de dépenses sont actuellement 
recensés (99 000€ pour des stages et 130 000€ pour des travaux et achats divers). Parmi les 
travaux sont prévus : la pose de stores anti-chaleur (CFP de Neuilly, CFP et RM Asnières, CFP 
Courbevoie), la remise aux normes des issues et portes coupe-feu (TP Châtillon, TP Bagneux, RM 
Antony, TP St Cloud, CFP Montrouge, RM issy) et la protection du toit-terrasse du CFP 
d’Asnières. En revanche la direction a refusé l’installation d’une fontaine à eau au CFP de Levallois 
en raison du coût du contrat d’entretien. La demande sera présentée à nouveau à la DDFIP 92. 

La CGT a réitéré la demande de pose de stores anti-chaleur pour le SIE de Suresnes et rappelé 
le manque d’hygiène de certaines toilettes sur ce site. Elle a aussi fait état : de l’affaissement du 
plancher et des problèmes de fermeture de la fenêtre du local standard-courrier du CFP 
d’Asnières. 
 

Nos interventions lors du CHS précédent (cf compte rendu du CHS du 7 mars 2011) sur la 
nécessité d’assurer le suivi du dossier amiante et des recommandations faites par le médecin de 
prévention et de l’IHS lors de leurs visites de postes ne sont pas restées sans écho. D’une part 
l’administration a engagé la mise à jour des documents technique amiante présents sur chaque 
site et d’autre part un document de suivi du traitement des anomalies constatées par le médecin 
de prévention et l’IHS lors de leurs visites de poste sera présenté au CHS. 
 

La prochaine réunion du CHS est prévue le 10 juin, n’hésitez pas à nous transmettre les 

problèmes à évoquer. 
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