
Compte rendu  

de la deuxième réunion de 2013  

du CHSCT des Hauts-de-Seine 

Jeudi 21 mars s’est tenu la deuxième assemblée plénière du Comité d’Hygiène de Sécurité et des Condi-

tions de Travail (CHSCT) de la DDFIP 92 de l’année 2013. 

Les points suivants ont été abordés. 
 

 l’approbation du procès-verbal de la séance plénière du 25 février 2013 (approuvé)  

Dépenses complémentaires pour le 1er semestre 

CFP de BOULOGNE JAURES (dépenses faisant suite 

à la visite sur place d’une délégation du CHSCT le 

31 janvier dernier) : prélèvement et analyse d’une 

substance suintant des joints du carrelage du pôle 

téléphonique (1495 euros TTC), cloisonnement 

acoustique amovible pour le pôle téléphonique 

(2698 euros TTC). 

CFP SCEAUX : réfection de l’allée menant à l’entrée 

du personnel (1187 euros TTC). 

CFP NANTERRE TIVOLI : pour éviter aux collègues 

de l’accueil d’avoir froid, installation d’un effet de 

sas sur les portes de l’entrée principale (1189 eu-

ros TTC). 

GENNEVILLIERS MUNICIPALE : achat d’une platefor-

me individuelle roulante pour travailler en sécurité 

dans les archives (490 euros TTC). 

CFP ANTONY : table élévatrice pour charges lourdes 

et transport de sacs de pièces (259 euros TTC) 

 

D’autres dépenses nécessitant d’autres devis ou 

précisions sont à revoir et seront abordées lors d’u-

ne prochaine assemblée plénière, citons notam-

ment  : 

CFP de NEUILLY, ISSY et antenne de VANVES : rem-

placement des portes palières par des portes avec 

hublots donnant  sur l’escalier intérieur du bâtiment  

CFP LEVALLOIS et NEUILLY : achats de ballons 

d’eau chaude pour les sanitaires  

Présentation du guide amiante par l’ISST  

(Inspecteur chargé de la santé et de la sécurité au travail)  

Un guide de prévention a été rédigé par le ministè-

re. Celui-ci décrit les modalités de prévention, de 

surveillance et de suppression des risques liés à 

l’amiante. 

Il a été également souligné qu’il est possible une 

fois par an de mettre à l’ordre du jour du CHSCT : le 

plan ministériel et la DTA (dossier technique amian-

te concernant les bâtiments domaniaux de nos ser-

vices qui recense tous les endroits où la présence 

d’amiante a été détectée), ainsi que les fiches réca-

pitulatives (bâtiments loués).  

Rappelons pour information que cette possibilité 

est d’ores et déjà saisie par le CHSCT du 92. 

Présentation du rapport de visite de l’ISST pour BOULOGNE-FESSART 

Ce site a été complètement rénové, il présente des 

problèmes de finitions. 

Il a été relevé par l’ISST qu’il n’y avait pas d’exerci-

ce d’évacuation incendie depuis l’installation des 

collègues dans les locaux.  

L’ISST déplore également l’absence de plan d’éva-

cuation incendie.  

Il regrette aussi que le DTA ne lui ait pas été pré-

senté. 

Il a également noté la présence insolite d’un « pied 

d’éléphant » (tabouret à roulettes) dont l’utilisation 

est pourtant vivement déconseillée en raison de sa 

dangerosité. 

Les stores extérieurs étant vétustes ils ont été reti-

rés, car ils étaient tombés dans la cour de recréa-

tion d’une école située à proximité immédiate. 

D’autres stores vont prochainement les remplacer. 

Présentation du DUERP et du PAP 2013 

Le document unique d’évaluation des risques pro-

fessionnels (DUERP) et le plan annuel prévention 

(PAP) pour 2013 ont été présentés au CHS. 

Le DUERP est un document de travail annuel visant 

à améliorer les conditions de vie et  santé au tra-

vail des agents. Il liste l’ensemble des remarques 

formulées par les collègues dans les différents ser-

vices et sur l’ensemble des sites. 



La Direction a regretté à cette occasion, que des 

problèmes persistent malgré le recours du ministè-

re à des ergonomes. 

Le médecin de prévention a fait savoir de son côté, 

qu’un certain nombre de problèmes référencés 

dans la catégorie « ambiance physique » avait plus 

leur place dans la catégorie des risques psycho-

sociaux (exemple : les nuisances sonores internes 

et externes). 
 

Il a été adopté par l’ensemble des O.S. 

Questions diverses 

Des visites de sites sont prévues :  

TM de MONTROUGE le 29/03/2013 

CFP de BOULOGNE FESSART le 5/04/2013 

CFP-TM de COLOMBES le 6/6/2013 
 

Les toilettes du CAD de Nanterre 

Depuis octobre 2012, les toilettes R1 et R2 du CAD 

sont inutilisables, gênant fortement une soixantaine 

d’agents travaillant à ces étages. 

La CGT a demandé où en sont les travaux. Plusieurs 

interventions (curages) ont déjà eu lieu après la pé-

tition des agents concernés et des interventions de 

la Direction auprès de la Préfecture. 

Les installations étant quarantenaires, ils semblent 

que des travaux beaucoup plus conséquents soient 

nécessaires. La Direction s’est engagée à recontac-

ter la Préfecture après la prochaine intervention 

prévue. 
 

Livraison des fournitures par Lyreco  

Il a été signalé qu’à Gennevilliers le livreur des car-

tons de ramettes de papier ne pouvant accéder aux 

étages, devait laisser les palettes au sous-sol, ce 

qui oblige les agents à effectuer des tâches manu-

tentionnaires pénibles et risquées. La direction 

s’est engagée à examiner cette situation anormale. 
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