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CAP Locales de mutations du 30 juin 2008
La Direction fait un effort

mais les vacances d'emplois vont devenir ingérables :
- 70 B et C au ler janvier 2009

La CAPL s'est tenue dans un contexte particulier car elle devrait €tre la derniére avec la
Direction actuelle et elle s'est tenue dans un climat social trés tendu compte-tenu des
mouvements qui ont eu lieu dans la derniere période contre le projet de loi de mobilité et
les projets de casse du statut. De plus, avec les vacances d'emplois qui vont s'accentuer
d'ici la fin de I'année pour arriver a - 70 au ler janvier, les conditions de travail dans les
postes et services vont vite tre exécrables.

A ce propos, la C6T a lu la déclaration suivante :

Les personnels de la DGFIP ont, durant ces derniéres semaines, largement manifesté
leur mécontentement sur I'annonce faite par le ministre sur le non-remplacement d'un
fonctionnaire sur deux et sur le projet de loi sur la mobilité, et ce, malgré les 350€ de
prime allouée dans le cadre de la réforme de la fusion DGCP / DGI, preuve si besoin en
est, que le gouvernement sait trouver de I'argent malgré le fait que, soit-disant, les
caisses soient vides !l

Cette fusion DGI/DGCP, que I'on nous a présentée comme une simple réforme techni-
que, n'est en fait qu'une machine a supprimer des milliers d'emplois et a terme des mis-
sions.

D'ailleurs, il ne peut s'agir d'un hasard si le projet de loi dit de mobilité est apparu en
méme temps. Ce projet de loi, dans ses articles 6, 7, 8 et 9 ne parle que de mobilité
forcée ( et encore quand elle pourra exister!) avec la création de la position de
« réorientation professionnelle » en cas de disparition de son emploi et /ou de restruc-
turation. Les agents de la DGFIP ont bien compris le rapport entre cette loi et la fu-
sion !

C'est dans ce contexte que nous sommes réunis aujourdhui pour examiner les deman-
des de mutations internes de notre département pour le mouvement du 01/09/2008.
La politique désastreuse de recrutement du gouvernement, traduit par le non rempla-
cement d'un fonctionnaire sur deux voire sur 3, fait qu'd la date du 01/01/2009, le dé-
partement des Hauts de Seine subira des vacances d'emploi a hauteur de 70 !ll Avec ce
volume de vacances, la mobilité choisie risque d'étre difficile a satisfaire !

Nous savons malheureusement, comme chaque année, que ces vacances seront gom-
mées, non pas par de nouvelles arrivées, mais par votre fameux Outil a Régresser les
Emplois.

Si la position de la direction est de considérer les mutations comme un moyen de ges-
tion des effectifs, la CGT, quant a elle, revendique que la mutation soit un droit statu-
taire reconnu a chaque agent. Nous continuerons a nous battre dans ce sens.

Le TPG n'a rien répondu sauf qu'il s'agissait de questions nationales... Dont acte !

Autres points : la CAPL de catégorie B devait également traiter du tableau d'avancement
a Contrdleur Principal mais sera reportée en septembre.

De plus, la validation de la notation devrait se faire dans le courant de la semaine. A ce
propos, sur notre site www.tresor.cgt/92, il y a tout ce que vous voulez savoir sur les re-
cours !l

Dernier point : nous avons eu un point sur les agents stagiaires en difficulté dans le dé-
partement, nous continuerons a les suivre avec attention et vigilance.
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Les mouvements auront lieu le ler octobre, sauf cas contraire mentionnés

dans les tableaux

: sur 23 demandes, 10 ont été

Mutations en Catéqgorie B

: sur 17 demandes, 10 ont été ac-

’,

acceptees

Mutations en Catégorie C

ceptées

NOM POSTE ACTUEL NOUVELLE AFFECTATION

Laurent ANDIAZABAL RM Boulogne TP Bagneux
Catherine COUSSIN TP Boulogne TP Meudon
Corinne BATS TP Amendes TP Colombes
Nicolas MAURECH Paierie TP Montrouge (01/11)
Nicole CAPRON TP Amendes TP Colombes
Frangois CHAZERAULT TP Neuilly EMR Dple - Secteur Impdts
Jacqueline JOLLY EMR Dptle Brigade Domaines - Puteaux
Yann RABIEGA Tuteur Hélios - TG |RM Nanterre
Jérome LANGLET TP Levallois TP Nanterre (1/09)
Laurence MOUSSY TP Antony TP Sceaux (1/07)
Solange FLOHOT-MONTICOLO |RGF TP Sceaux
Maurice LOUISY TG 93 TP Nanterre
Emmanuel OVERLI TG 93 RM Rueil

NOM POSTE ACTUEL NOUVELLE AFFECTATION
Véronique SKIKER TP Levallois TP Clichy
Marianne PEN TP Amendes RM Nanterre
Nathalie KESTELOOT TP Clamart TP Sceaux
Yolande PONTONNIER TP Montrouge TP Malakoff

J-Claude CHANE-LEONG |RM Neuilly Paierie Départementale
Gwendal OLLITRAUT TP Meudon TP Sceaux (1/01/09)

Medhi MESSOUSSA TP Gennevilliers TP Levallois

Germaine DRACON Paierie TP St-Cloud

Bruno VERSOL TG - RPDA TG - Dépenses de Personnel*

Catherine REY

TG - Dépenses de personnel

TG - RPDA

Adrienne FRANCOIS TG 94 RM Sceaux
Vincent MAHUT TG 76 TP Vanves
Michéle CUVELIER TG b1 RM Courbevoie

* : Mutation suite réussite au concours interne spécial de contréleur

DERNIERE MINUTE

Suite aux luttes des mois de mars, mai et juin, le rapport de forces a évolué !
En effet, 'examen du projet de loi sur la mobilité ne sera pas examiné lors de
la session extraordinaire du mois de juillet et est reporté a I'automne !!!
Restons mobilisés, la rentrée sera chaude !l




