Les personnels du Trésor soussignés

20

1° constatent :

que les personnels de I'administration pénitémtide Corse viennent
d’obtenir une bonification de points (presque I'éalent d’'un 18™®
mois) en raison des difficultés de I'exercice derdgemissions au sein
de l'ensemble des services pénitentiaires insgai@mme les
magistrats de I'lle bénéficiant d’une prime spégié ;

gue les fonctionnaires de police exercant leussions en Corse ont
obtenu une indemnité compensatoire pour sujétigésifiques au
travers des décrets du 26 décembre 2005 ;

que les difficultés d’exercice des missions dwesbr en Corse,
reconnues par la Comptabilité Publique lors dediékte de Paris
(1996) et de Venaco (1997) et par différentes minssparlementaires,
justifient I'attribution aux personnels d’une recaissance financiere
au méme titre que celles admises pour leurs qiatle des
administrations de la Justice et de la Police ex#rgles missions
régaliennes en Corse ;

gue la cherté de la vie en Corse atteint un nisganblable a celle des
régions lle-De-France et Paca ou les personnelsnihistere des
Finances bénéficient de la NBI pour ce motif ;

exigent :

gu’une bonification indiciaire, dont la motivaticest aussi légitime
gue celles ayant conduit aux mesures favorables 'autrés

fonctionnaires de I'état, leur soit octroyeée ;

qgue ce dossier soit traité en priorité lors dum@é Technique
Paritaire Local du 3 Mai 2007 ;

Les personnels atgires feront le point de cette revendication suite

du CTPL.
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