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Les agents dénoncent
un climat social "irrespirable"

tes agents des ,inan.es publiques de Haute-corse sê cont mobitisés, hier màtin, devânt tes bureâuxd€ la direction pourdénoner
la suppres5ion de postes et des (onditlonsd€ travail dégrâdé€s. (Photo cèrard Bàldocchi )

p elat ions sociales déqradées. mis-
l \s jons pi  ofessjonnel les non dccorn-
pl ies, plus les semaines s écoulent et
plus le malaise semble se propager au
sein de la direct ion générale des f inan
ces publiques (DGFiP).
" Une prcssion insuppor.dble - que les
agents des f inances de Hâute-Corse
ont délroncée, hier matin, devânt les lo-
caux de la direction départementale, à
Bast ia.  La date de cette mobi l isat ion
n a pâs été iixée au hasard.
C est en effet, à l heure même où devait
débuter le comité techniqu€ paritaire
départemental (CTPD) que 1es grévis-
tes se sont massé au pied du siège bas-
t iais.  Object i l  i  ta ire inscr ire leurs re
vendicat ions à l  ordre du jour.  Rappe'
lons que les syndicats avaient ùne
première fois boycotté ce comité. Ie
21juin dernier.

souffran(e des employés
Cette iois,  les agents ont d€cidé de
passer à lâ vi tesse supérieure. Sans y
etre invités, ils sont entrés dans les lo'
caux pour entamer les régociat ions.

Efforts vains.I l  a donc été décidé d'oc-
cuper le bureau du directeur des f i
nânces publ iques de Haute-Corse.
Quelques minutes plus tard,le dialogue
a été rétab] i .
- Notre Dobnté esI d alerter la dircction
de nos difficultés à mener à bien nos
missions e. de la souffrance des em
ployés, â conlié Jean-Pierre Battestini,
secrétaire dépârtemertal  de lâ CGT
avant d'annoncer,  au nom de l ' inter-
syrdicâle, " que Ia craitlte que le syn-
drane France Télécan gagne notre ad-
ninistrctian est malheureusement fon
dée. Ce (liûat social ircspiroble " seÂir
à I 'or igire d'arrêts malad'e.
Suppresslons d emplois,  déclasse-
ments de postes, relus de lormation
ou de congés, les doléances des agents
grévistes sont nombreuses. En
cinq âns,l elfectil départementâl des ti-
nances publ iques s est vu réduit  de
soixart€ personnes, dont neuJ cet ie

Lâ percept ion de SainlFIorent,  char-
gée de récolter lataxe locale d'équipe-
nent CILE) au profit des comnunes,

essuie à elle seule, un manque de 50 %.
Résultat " pdrrndnque d'agents, la TLE
n'est pLus préle9ée "

le manque d'agents qui devieni
un manque à gagner. . .
Àutre réalité qui se relève être un véri-
tâble manque à gagner.  pour les col
lectivités, les tares d habitation erfo
nêes, " TotJjouû faute de pers()nnel, ces
taxes ne sont Plus mrses à jour ", Le
s c h é m a  s e  v e u t  s i m p l e : m o i n s
d'âgents, plus d'erreurs et à la cle{ une
augmertation des impôts locaux pour
le contr ibuable.
Lintersyndicale a é8âlement proiité de
ce rendez vous u lorcé o pour dénoncer
des soupçons de spéculat ion immobi
lière. " tn septemàre, le p()ste du ger
dien de Cûlùi deùtuit être suppriné et
I apDûrlemenl qu'il a&upe aendu aua

Si ces revendicâtions ne sont pâs en-
tendues par la dir€ct ion, f  intersyndi
cale â d'ores et déjàvoté pour une nou-
velle mobilisation en septembre.
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