Préparation du mouvement de septembre 2004

20 postes sur 29 en sous-effectif

dont 9 postes avec un sous-effectif

supérieur à 1 emploi
…ET DEUX ARRIVÉES !!

P.N.C.
EFFECTIFS

IMPLANTES 2004
EFFECTIFS REELS

AU 31 05 04
VACANCES OU

SURNOMBRES

1. AMBOISE
14
13,30
- 0,70

2. AZAY
6
4,60
- 1,40

3. BLERE
8
8
0

4. BOURGUEIL
4
3,50 
- 0,5

5. CHATEAU LA VAL
4
3
- 1

6. CHATEAU RENAULT
6
7,40
+ 1,40

7. CHINON
13
12,80
- 0,20

8. DESCARTES
4
3,70
- 0,30

9. ILE BOUCHARD
4
3,30
- 0,70

10. LANGEAIS
5
3,80
- 1,20

11. LIGUEIL
4
3
- 1

12. LOCHES
12
12,60
+ 0,60

13. LUYNES
6
4,80
- 1,20

14. MONTBAZON
10
8
- 2

15. MONTRESOR
2
2
0

16. NEUILLE 
6
4,20
- 1,80

17. NEUVY
2
2
0

18. PREUILLY
5
3,90
- 1,10

19. RICHELIEU
4
3,50
- 0,50

20. SAINTE-MAURE
7
7,10
+ 0,10

21. TOURS 1ère
13
12,80
- 0,20

22. TOURS 2ème
12
13,80
+ 1,80

23. T.B.Nord
11
10,10
- 0,90

24. T.B.Ouest
19
18,40
- 0,60

25. T.B.Sud
14
13,90
- 0,10

26. T.P.M.
30
28,50


· 1,50

·  Départ de M.ESTOURNEAU DE TERSANNES (T.P.M.) en stage cadre B

27. T.P.C.H.U.
26
28,70 
+ 2,70

- 1 congé parental de Mme FOUQUET Béatrice (C.H.U.) et

1 retraite Mme BOSSARD Maryse (T.P. C.H.U.)

28. VOUVRAY
3
3,80
+ 0,80

29. PAIERIE
15
14,30
- 0,70

