Présentation des aménagements immobiliers pour laéation de la DDFiP

Projet d’'installation de |la DDFiP :

En raison de la capacité d’accueil et de la sibmaties immeubles qui constituent actuellementdgesde la DSF
et le siege de la TG, il a paru préférable d'itstde siege principal de la DDFiP au 94 boulevBédanger. Cet
immeuble accueillera, en plus des services ddidaefiGP qui y sont actuellement installés, I'enskardu pble
pilotage et ressources, la MMR, le pble départeatetitudit et le chargé de communication. Un burdau
passage sera aménageé pour le responsable dugmdledans la mesure ou ce péle sera maintenu sitelde la
DSF.

Le transfert du service recouvrement vers le pidleaf va occasionner le départ de 5 personnes li@chent

installées dans I'immeuble « Béranger ». Ce sonp@&®onnes, venant des équipes RH et BL et deifiéqu
d’encadrement de la DSF, qui devront étre instaltias cet immeuble.

Aménagement de I'immeuble Béranger

Présentation de I'immeuble :

L'immeuble « Béranger » situé au 94 boulevard Bgeamst un batiment administratif localisé au eentile de
Tours. Il est installé sur une parcelle ol est&gaht localisé un hotel particulier, fin°I'8siécle, qui était utilisé
comme logement de fonction ainsi que pour l'aropévale documents et la tenue de réunions. L'immeuble
« Béranger » a été construit a la fin des annéesll6® fait I'objet d'une opération de rénovati@t de
réaménagement en 2006 et 2007 apres le déménagdumadpartement informatique de Tours sur un aitiee

Cette immeuble est constitué de deux ailes repéesin couloir. Il comporte 4 niveaux dans l'ailér8nger (rdc

et 3 étages) et 3 niveaux dans l'aile Victor Hugtt et 2 étages)

Cet immeuble accueille actuellement les servicesladérésorerie générale, soit environ 100 persgnaes

I'exception du CGR, du service liaison rémunératjatu service liaison recouvrement et du CPS relaisont
installés dans I'immeuble situé avenue Jean Pogali héberge également le département informatique

Organisation des services a l'intérieur de I'immeule « Béranger » :

Le projet daménagement interne de l'immeuble a éthicu de maniere a limiter au maximum les
déménagements et les mouvements de personnel.d2epequand cela s’est avéré possible, nous avéns pe
regrouper les unités de la maniere la plus fonogda.

L'aile Victor Hugo de I'immeuble ou sont actuelleménstallés le RPIE, le service France Domairia etvision
SPL, n'est pas concernée par de nouveaux aménatgemenobiliers et ne connaitra qu’un nombre lindge
mouvements de personnel dans la cadre de la migla@nde la DDFiP (un départ et une arrivée).

Les arrivées et mouvements internes affecteros¢éntiellement I'aile Béranger.



Nous avons prévu l'installation suivante :

au rez-de-chausseée :

maintien du service « prestations financieres »

installation de I'ensemble de la division « budipgfistique» au niveau ou est actuellement situselgice
BL de la TG et a proximité du local courrier et destallations de surveillance incendie.

au ler étage :
maintien des services comptabilité et dépense

le 2éme étage constituera le niveau de I'état major

le bureau du TPG devient le bureau du DDFiP ;

le bureau du fondé de pouvoir devient le burearedponsable de péle GP ;
maintien du secrétariat de direction ;

maintien du pble départemental d’audit au 2éengeéta

installation du responsable de péle « pilotagestaurces » ;

installation du MMR et de la CQC ;

aménagement d’un bureau de passage pour le reppodsapdle « gestion fiscale » ;
installation du chargé de communication.

au 3éme étage :

maintien du service « recouvrement des recettediscales » ;

installation de I'ensemble de la division « ressearhumaines » avec les 2 services RH et la foomati
professionnelle.

Ce projet d’installation va nécessiter le déplagandéin nombre limité de personnes :

les 3 agents du service « recouvrement de I'imgitivont rejoindre le service « comptabilité » vpasser
du 3™ étage au ’létage pour étre installés pres de leurs collégues \

leur installation va conduire au déplacement dgergonnes travaillant a la CQC du dtage vers le“2°
étage ; ‘ ‘

les 5 personnes affectées au service RH de lachGpasser du®2°étage au 8°étage pour constituer, avec
leurs collegues venant de la DSF, la nouvelle wimis sur un espace libéré par le départ du
service « recouvrement de I'imp6t » ;

les 2 auditeurs vont changer de bureau sur le nééage.

Travaux a engager :

Les travaux consistent :

au rez-de-chausseée :

a 'aménagement d’'un bureau, pour le service «timgie et immobilier » gagné sur le hall d’accugil est
trop grand pour nos besoins. Les travaux consisemtla pose d’'une cloison et la modification des
éclairages;

a 'aménagement d’'un bureau dans le local qui atéécté au traitement des chéques grace a lagiose
cloison ;

a la pose d’'une cloison dans le bureau occupkeE@rvice « prestations financiéres », devenuitngortant
pour les besoins du service, ce qui va permettrerder un bureau pour la chef de division « budget-
logistique-immobilier » ;

a 'aménagement d’'un bureau dans le local « infilene par la pose d’'une porte et la modification du
vitrage ;

a la dépose d’'une cloison dans les bureaux aatetieutilisés comme locaux syndicaux pour y instakh
division « stratégie et contréle de gestion ».



» au ler étage:
-aucun aménagement n’est nécessaire.

» au 2éme étage :
- pose de deux cloisons pour créer les bureaux gwomeable de pble « pilotage et ressources » et MR M
ainsi que ceux des auditeurs et de la CQC.

» au 3éme étage :
-ouverture d’'une porte sur la cage d’'escalier degspartie non circulante.

Aménagement de I'immeuble du Champ Girault

Présentation de I'immeuble :

L'immeuble « Champ Girault », situé au 40 rue Eddudaillant est un batiment administratif local&é centre
ville de Tours, prés de la gare. Construit dansalesees 70, il abrite pres de 20 services et kctiin des
services fiscaux aux deux derniers étages de I'intee(8eme et®d"). Il accueille plus de 400 personnes.

L'immeuble a fait I'objet de plusieurs vagues dstaeration. En 2007, ce sont les services de ladqusbnt été
réaménageés. Depuis 2008, les travaux ont portéisstallation des SIP et 'aménagement d’un actueajrand
site » pour les 4 SIP, au rez-de-chaussée du bidtigteen voie d’achévement. Par ailleurs, une itanbe
opération de réhabilitation de I'immeuble, en matid’isolation thermique, de ventilation et d'extian d’air
ainsi que de mise en conformité des installati@nséturité incendie va dématrrer.

Projet d’'installation du péle « gestion fiscale » d la DDFiP :

Le péle « gestion fiscale » sera installé dan$oesux de I'ancienne DSF auk"8et $™ étage de I'immeuble. Il
accueillera les agents du service du recouvremesthuissiers du Trésor et le service de la redm/aen
provenance du batiment Béranger ou de I'immeultle sue Boisdenier.

Organisation des services a l'intérieur de I'immeule du champ Girault :

L’installation prévue est la suivante :

> au 8™étage :
- maintien de la division du contréle fiscal et d&aiees juridiques ;

> au $™étage :

- installation de I'ensemble de la division des palters et des professionnels, dans le prolongerdesat
bureaux alloués a la division actuelle de « l'oigation ». S’y installeront le service du recouvesn(5
personnes), I'équipe des huissiers du Trésor (gopees) et le service des professionnels (2 peespnn

- installation du responsable du péle gestion fiscale

- aménagement d’'un bureau de passage pour le pélagelet ressources ;

- installation de I'équipe de la redevance (4 persshn

Cette installation est rendue possible par la ditieén des locaux occupés actuellement par la divisles
ressources humaines et budgétaires qui rejoinirdoble « Béranger ».



Travaux a engaqer :

Les travaux consistent en la pose de 3 cloisobadatptation électrique y attenant.

Concertation et réaction des agents

Le projet d'aménagement et d'installation a étéspnéé aux cadres des deux filieres dans “Utefnps pour
recueillir leurs observations.

Ce projet a ensuite été présenté aux agents. @Este@marques, souvent pertinentes sur le platidonel, nous
ont conduits & amender notre projet notamment fimstallation des agents du service « recouvrenssnt
I'impdt » qui doivent rejoindre le service « compitiéé ». Les aménagements et installations endisamt été
plutbt bien regus par les agents. Les agents dicedrRH, qui a I'effectif le plus nombreux a étigeaté par un
changement de localisation, ont bien percu la rs##éede se réinstaller pour étre en mesure deillexvavec

leurs collégues.

Lors d’'une réunion informelle avec les OS en févyie schéma d’installation des services par niveaa sein du
batiment leur a été présenté oralement. Cettept@ion n'a pas fait I'objet de réactions pariiends.



